Allegato 1
Intervento 1

INTERVENTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 6: Salute - Componente 2 -
Intervento 1.1.1 «KAmmodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero (Digitalizzazione DEA | e 1l
livello)». Adesione alla Convenzione Consip “PC Desktop Workstation e Monitor 3”, lotto 5 — ID 2631 — per la
fornitura di n.1765 Personal Computer All — in — one 27” e servizio di assistenza per ulteriori 24 mesi da
destinare alle Aziende del SSR. Fornitore Italware S.rl. Assunzione impegno di spesa. CUP:
D37H22001190006 - D87H22001080006 - D27H22000890006 - D37H22001170006 - D37H22001180006 -
D67H22001240006 - D17H22001150006 - D47H22000840006 - D27H22000900006. CIG della Convenzione
9824002EES6. CIG derivato: B4F141DA28.Rif. programmazione ATS: Deliberazione n. 1152 del 12/11/2018

Quota da accantonare a titolo di incentivi ex art. 113 del D.Igs. n. 50/2016 inserita all'interno del quadro
economico dellintervento: € 22.729,92

Quota da accantonare a titolo di incentivi ex art. ex art. 113 del D.lgs. n. 50/2016 ai sensi del regolamento
ATS: 22.729,92 Euro

Quota da accantonare ai sensi del comma 4 dell'art. 113 del codice dei contratti: 3.409,48 Euro

Quota centrale di committenza: 5.682,48 € Euro

Quota spettante ai dipendenti: 13.637,96 € Euro

Quota effettivamente erogabile ai dipendenti: 13.637,96 Euro

Provvedimento autorizzazione a contrarre: Contestuale alla determina di adesione

Provvedimento aggiudicazione/adesione: Determinazione dirigenziale n. 3207 del 24/12/2024

Data stipula contratto: 18/12/2024

Data collaudo/verifica di conformita: 08/09/2025

(Eventuale) Avanzamento fino al *(limite 31/12/2021)

(Eventuale): Data conclusione: 08/09/2025

I RUP dichiara inoltre I'avvenuto svolgimento da parte di ciascun dipendente delle attivita incentivabili
rispettivamente attribuite e la regolare determinazione dei relativi compensi in termini di costo complessivo a
carico dell’Azienda, nel rispetto di quanto indicato nel regolamento aziendale ATS e nelle relative tabelle

allegate.

Il dettaglio dei costi complessivi a carico dell’Azienda per ciascun dipendente coinvolto (identificato con
numero di matricola) & contenuto nel prospetto allegato, denominato “Allegato3_Interventol_Riepilogo”.

IL RUP

Ing. Simone Congiu
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